NATIONS UNIES p"/ ‘Q’ UNITED NATIONS
Opération des Nations & ‘\} United Nations Operations
Unies en Cote d’Ivoire gr,ﬁ.é‘/ In Céte d’Ivoire

ONUCI

AVIS DE VACANCE DE POSTE

L’ONUCI recrute pour sa Section Aviation :

AVIS DE VACANCE TITRE DU POSTE : Lieu d’affectation: Abidjan
DE POSTE No: UN (E) ASSISTANT (E) A
ONUCI/GS/2013/002 L’AVIATION - SUPERVISEUR DE
L’UNITE DE METEOROLOGIE

Date d’ouverture : 07 février 2013

GRADE : GL-6 Date de cloture : 20 février 2013

Les candidatures recues aprés la
Syar date limite ne seront pas acceptées. |
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Ie

SEUL(E)S L‘ESQ&LI{;T(E) S PRESELECTIONNE(E)S SERONT CONTACTE(E)S. LES PIECES ET DOCUMENTS REQUIS POUR
LE POSTE, Y COMPRIS UNE ATTESTATION ET/OU UN CERTIFICAT DE TRAVAIL DONNANT UNE BREVE DESCRIPTION DE LA
FONCTION ET DES TACHES EXECUTEES, SONT VERIFIES AVANT LE JOUR DE L’ENTRETIEN.

I. PRINCIPALES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Sous la supervision directe du Chef du Centre des Opérations Aériennes, le titulaire du poste d'Assistant
a I'Aviation, Superviseur de 'Unité de Météorologie sera chargé d’accomplir les taches suivantes :

e Assurer la collecte des rapports réels d'observation de temps et autres informations aéronautiques
auprés des officiers de liaison des contingents, et autres sources disponibles, tant au plan local que
régional ;

e Traiter l'information satellitaire et les données réelles de temps ;

e Préparer la prévision météorologique horaire couvrant la zone de la Mission ;

e Informer les équipages et toutes les unités au sujet des prévisions météorologiques et conditions
atmosphériques qui prévalent en route et sur les plateformes d'atterrissage et veiller a leur mise a
jour ;

e Fournir aux équipages et au personnel des Opérations Aériennes des directives relatives aux
prévisions météorologiques ;

e Passer en revue les plans de vols et coordonner les programmes de formation météorologiques au
profit des officiers de liaison des contingents et au personnel de I'aviation ;

e Assurer que les documents de référence appropriés sont facilement disponibles et accessibles a
tous les équipages et personnel de l'aviation ;

e Développer et veiller au parfait état des équipements météorologiques, en vue de maximiser la
sureté des vols ;

¢ Entretenir une collaboration avec les services locaux de la météorologie ;

e Accomplir toute autre tache, dans le cadre de ses compétences, a la demande du Chef du Centre
des Opérations Aériennes et ou du Chef de I'Aviation.
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Il. COMPETENCES

Professionnalisme : Avoir une bonne connaissance des Régles et Réglements de I'Organisation. Avoir
de bonnes aptitudes techniques et étre capable de contribuer au développement et a la maintenance
des applications de Management de Trafics Aérien (ATM). Pouvoir faire face aux changements
susceptibles d’'intervenir au niveau des besoins et des responsabilités.

Communication : Capacité a parler et & écrire clairement et efficacement; aptitude a écouter les autres
et a réagir de maniére appropriée, a poser des questions, a faire preuve d'ouverture dans le partage de
l'information.

Orientation-Client : Considérer tous ceux a qui 'on offre des services comme des « clients » et a voir
aussi les choses de leur point de vue. Etablir et maintenir des partenariats productifs avec les clients en
gagnant leur confiance et leur respect. Capacité a identifier les besoins des clients et a y apporter les
solutions appropriées.

Planification et Organisation : Etre capable d’établir une organisation efficace du travail et de travailler
sous pression en respectant les objectifs et délais assignés.

Esprit d’équipe : Aptitude a travailler en collaboration avec ses collegues pour atteindre les objectifs.
Pouvoir faire preuve d’'un bon esprit d’équipe et d'initiative et avoir le sens de la confidentialité.

Capacité a établir de bonnes relations de travail efficaces, dans un environnement multiculturel.

En matiére de Diversité culturelle et d'équilibre Genre : sensibilité et respect.

IIl. QUALIFICATIONS REQUISES

Education:
Etre titulaire d’'un Baccalauréat.
Etre titulaire d’un dipldme supérieur de I'Aviation, option Météorologie. Ledit diplome doit
étre agrée de préférence par I'Organisation de I'Aviation Civile International (O.A.C.1).

Expérience:
e Avoir au moins huit (8) années d’expérience dans le domaine de la Météorologie.
e Avoir une parfaite maitrise des procédures de transmission radios et de usage des termes
techniques de I'Aviation ; et aussi une bonne connaissance informatique des logiciels
Lotus, Word et Excel.

Langues:
e Avoir une bonne connaissance de la langue frangaise et de I'Anglais, a I'écrit comme a
l'oral.
e Etre titulaire d’un permis de conduire de catégorie B au moins et savoir conduire les
véhicules de type 4x4.

o FEtre flexible en matiére d’horaire de travail et &tre disposé a travailler les jours fériés.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
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Les dossiers de candidature comprenant uniquement la Notice Personnelle (P11)
datée et doment signée et une lettre de motivation sont a envoyer sous pli ferme, avec
la mention : «<UN (E) ASSISTANT (E) A L’AVIATION - SUPERVISEUR DE

L’UNITE DE METEOROLOGIE (GL- 6) », au plus tard le 20 février 2013, a
I'adresse suivante :

Service du Personnel
Bureau de I’Opération des Nations Unies en Cote d’lvoire (ONUCI)
Ancien Hotel Sébroko, Porte 123
Boulevard de la Paix
Attécoubé 19
08 BP 588 Abidjan 08, Cote d’lvoire

Le formulaire de la Notice Personnelle (P.11) et le présent avis de vacance de
poste sont disponibles sur le site de 'ONUCI: www.onuci.org

LES NATIONS UNIES NE FONT PAYER AUCUN FRAIS A QUELQUE ETAPE QUE CE SOIT
DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT (DEMANDE D'EMPLOI, ENTRETIEN D'EMBAUCHE,
TRAITEMENT DES DOSSIERS OU FORMATION). LES NATIONS UNIES NE
S'INTERESSENT NULLEMENT A DES INFORMATIONS RELATIVES AUX NUMEROS DES
COMPTES BANCAIRES DES DEMANDEURS D'EMPLOI.
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