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en Cote d’Ivoire w in Cote d’Ivoire

ONUCI

AVIS DE VACANCE DE POSTE

L’ONUCI recrute pour sa Section Aviation :

TITRE DU POSTE : Lieu d’affectation : Abidjan
AVIS DE VACANCE DE POSTE UN (01) CONTROLEUR AERIEN
No: ONUCI/GS/2013/025

Date d’ouverture : 26 novembre 2013
GRADE : GL-6

Poste No. 5 o 4
oste No. 53408 \S. Date de cloture : 10 décembre 2013

Poste uniquement ouvert aux candidats de
nationalité ivoirienne Les candidatures recues apres la
date limite ne seront pas acceptées.

SEUL(E)S LKS CANDID2 DRESELECTIONNE(E)S SERONT CONTACTE(E)S. LES PIECES ET DOCUMENTS REQUIS POUR
LE POSTE, }PRIS UNE2TTESTATION ET/OU UN CERTIFICAT DE TRAVAIL DONNANT UNE BREVE DESCRIPTION DE LA
FONCTION ET B EXECUTEES SONT VERIFIES PAR LA CELLULE DE RECRUTEMENT NATIONAL, AVANT LE

l-  PRINCIPALES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Sous la supervision directe du Chef du Centre des Operations Aériennes, le/la titulaire du poste sera
chargé(e) d’accomplir entre autres, les taches suivantes :

e Assurer le service dans la salle de contrdle, une heure avant le décollage du premier avion,
jusgu’a l'atterrissage du dernier avion.

e Transmettre les messages, selon les directives du Superviseur de permanence.

¢ Informer toutes les parties concernées, des horaires des avions.

e Informer le Superviseur de toute modification significative dans les programmes de vols et de
toutes demandes de changement ditinéraire, passagers, bagages ou toute situation

d’urgence.

e Conserver la documentation de toutes les opérations de suivi de vol, ainsi que toutes les
communications entre I'avion et le contréleur.

e Exécuter toute autre tiche, dans le cadre de ses compétences, a la demande du Chef de
Section.




Il. COMPETENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES

Compétences :

Professionnalisme : Avoir une parfaite maitrise des procédures de transmission radios et de I'utilisation
des termes techniques de I'Aviation. Avoir une bonne connaissance de l'utilisation de tous les équipements
de Communication.

Esprit d’équipe : Avoir un bon esprit d'équipe et étre capable d’établir et entretenir de bons rapports avec
les autorités aéroportuaires et autres agences nationales.

Planification et Organisation : Aptitude a établir des priorités et a travailler sous pression, avec un
minimum de supervision.

Communication : Aptitude a rédiger de maniere claire et concise ; a communiquer avec tact et diplomatie ;
a établir et maintenir des relations constructives, ainsi gu’a communiquer oralement avec efficacité.

Qualifications :

Formation : Etre titulaire d'un dipléme d’Adjoint a la Navigation aérienne et/ou d’un dipléme en Etudes
météorologiques.

Expérience professionnelle : Au moins sept 07) années d’expérience dans les activités liées au transport
aérien, de préférence aupres d’une Agence des Nations Unies ou d'une compagnie aérienne.

Connaissance linguistique : Avoir une bonne connaissance du Francgais (a I'écrit comme a l'oral) et étre
en possession d’un Certificat en Aéronautique.

Autres : Etre en possession d'un permis de conduire national, en cours de validité.

Les dossiers de candidature comprenant un CV détaillé et une lettre de motivation, sont a envoyer
sous pli fermé, portant la mention : « UN(01) CONTROLEUR AERIEN », au plus tard le 10 décembre
2013, a 'adresse suivante :

Service du Personnel, Porte 120
Bureau de I’Opération des Nations Unies en Céte d’lvoire (ONUCI)
Ancien Hotel Sebroko
Boulevard de la Paix
Attécoubé 19
08 BP 588 Abidjan 08, Cote d’lvoire

Le présent avis de vacance de poste est disponible sur notre site web :
www.onuci.org

LES NATIONS UNIES NE FONT PAYER AUCUN FRAIS A QUELQUE ETAPE QUE
CE SOIT DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT (DEMANDE D'EMPLOI,
ENTRETIEN D'EMBAUCHE, TRAITEMENT DES DOSSIERS OU FORMATION).
LES NATIONS UNIES NE S'INTERESSENT NULLEMENT PAS AUX
INFORMATIONS RELATIVES AUX NUMEROS DE COMPTES BANCAIRES DES
DEMANDEURS D'EMPLOI.
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